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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsstyrning avser de beslutssystem genom vilka
agarna, direkt eller indirekt, styr bolaget. For Midway, vars
affarsverksamhet ar att aga foretag och som agare skapa
varde i foretagen, ar god bolagsstyrning inte bara en fraga
om att ha en god styrning av Midways egen organisation
utan i hog grad en viktig del av karnverksamheten.

Midway, som publikt svenskt aktiebolag noterat pa
Nasdaq Stockholm, foljer noteringsavtalet och tillampar
Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”). Koden aterfinns
pa www.bolagsstyrning.se, dar dven den svenska modellen
for bolagsstyrning beskrivs.

Denna bolagsstyrningsrapport lamnas i enlighet med
arsredovisningslagen och Koden och redogor for Midways
bolagsstyrning under rakenskapsaret 2017.

Bolagsstyrningsrapporten har granskats av Midways
revisorer, se sidan 68.

Bolagsstamma
Midways arsstamma 2018 ager rum den 24 april pa Hotell
S:tJorgen, Stora Nygatan 35, Malmaé.

Varje rostberattigad aktieagare i Midway far rosta for
fulla antalet av aktiedgaren agda och foretradda aktier
utan begransning i rostetalet. A-aktier berattigar till tio
roster och B-aktier berattigar till en rost.

Férutom vad som foljer av lag betraffande aktieagares
ratt att delta vid bolagsstamman kravs enligt Midways bo-
lagsordning féranmalan till bolagsstamman inom viss i
kallelsen angiven tid, varvid i forekommande fall dven ska
anmalas om aktiedgaren avser att ha med sig bitrade.

Pa hemsidan finns erforderliga dokument infor ars-
stammor samt protokoll fran tidigare arsstammor.

Aktier
Vid utgdngen av 2017 hade Midway 3 858 aktiedgare enligt
det av Euroclear Sweden forda aktiedgarregistret. Aktie-
innehav som representerar minst en tiondel av réstetalet
for samtliga aktier i Midway: Tibia Konsult AB med 41,9
procent av aktiekapitalet och 50,4 procent av résterna
samt Marknadspotential AB med 11,4 procent av aktie-
kapitalet och 24,9 procent av résterna.

For mer information om Midway-aktien och de storsta
aktiedgarna, se sidan 16-19.

Valberedning
Enligt beslut av drsstamman 2017 har Midway en valbe-
redning som bestar av Jan Bengtsson, Anders Bergstrand
och Mats Nilstoft. Valberedningen har de uppgifter som
foljer av Koden.

| fraga om styrelsens sammansattning har som mang-
faldspolicy, och betraffande malen for denna, tillampats
vad som foreskrivs i punkt 4.1 i Koden.

Valberedningens forslag presenteras i kallelsen till ars-
stdamman och finns pa hemsidan.

Revisorer

Midway ska enligt bolagsordningen ha en eller tva revisorer
med upp till tva revisorssuppleanter. Till revisor ska utses
auktoriserad revisor eller registrerat revisionsbolag. Revisorn
utses av arsstamman for en mandatperiod pa ett ar, efter-
som inget annat anges i bolagsordningen.

Vid arsstamman 2017 omvaldes det registrerade revi-
sionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB till revisorer for
tiden intill slutet av arsstamman 2018. Pricewaterhouse-
Coopers AB har varit Midways revisorer sedan 2005.
Auktoriserade revisorn Magnus Willfors ar sedan 2013
huvudansvarig for revisionen.

For specifikation av ersattning till revisorer, se not 7,
Ersattning till revisorerna.

Styrelse
Styrelsen har det yttersta ansvaret for bolagets organisation
och forvaltning. Styrelsen i Midway ska enligt bolagsord-
ningen besta av minst tre och hogst sju ledamoter med
det antal suppleanter, dock hogst tre, som bolagsstamman
beslutar. Styrelsen har fran arsstdamman 2017 bestatt av
fem ledamoter utan suppleanter. Ingen av styrelsens leda-
moter ar anstalld i bolaget. Antalet kvinnor i styrelsen ar
en. Styrelsesammansattningen uppfyller kraven avseende
oberoende ledamater.

For narmare presentation av styrelsen, se sidan 64 och
hemsidan.

Utvardering av styrelsen och verkstdllande direktéren
Styrelseordféranden initierar en gang per ar en utvarde-
ring av styrelsens arbete. Utvarderingens syfte ar att fa en
uppfattning om styrelseledaméternas uppfattning om hur
styrelsearbetet bedrivs och vilka atgarder som kan géras
for att effektivisera styrelsearbetet. Avsikten ar ocksa att
fa en uppfattning om vilken typ av fragor styrelsen anser
bor ges mer utrymme och pa vilka omraden det eventuellt
kravs ytterligare kompetens i styrelsen.

2017 ars utvardering har utforts sa att varje styrelsele-
damot besvarat ett frageformular. Resultatet av utvarde-
ringen har diskuterats i styrelsen och har av styrelsens
ordférande redovisats for valberedningen.

Styrelsen utvarderar fortidpande verkstallande direktdrens
arbete genom att folja verksamhetens utveckling mot de
uppsatta malen.

Styrelsens arbete 2017

Styrelsen arbetar enligt en av styrelsen antagen arbetsordning.
Under 2017 har det hallits 14 styrelseméten. Anders Bergstrand
har deltagit vid 13 av 14 styrelsemdten och Roger Stjernborg
Eriksson har deltagit vid sex av sju styrelsemdten, dvriga
styrelseledaméter har deltagit vid samtliga tillfallen. Sekrete-
rare vid styrelsemotena har varit advokaten Peter Oscarsson.
Infor styrelsemotena har ledaméterna erhallit skriftligt
material betréffande de fragor som ska behandlas vid métet.



Mycket av styrelsens tid har under aret agnats at omstruk-
tureringen av koncernen och koncernens finansiering.

En viktig del av styrelsearbetet ar de finansiella rapporter
som presenteras vid varje ordinarie styrelsemaote, bland
annat infor bokslutskommunikén, halvarsrapporten och
kvartalsrapporterna. Aven |épande manadsrapportering
erhalls.

Bolagets revisor har vid ett styrelsemdte redovisat sina
iakttagelser i samband med revisionen.

Styrelseutskott
Styrelsen har pd grund av sin ringa storlek funnit det anda-
malsenligt att inte utse nagra utskott.

Verkstallande direktor och ledning

Styrelsen utser verkstallande direktdr och faststaller en in-
struktion for dennes arbete. Verkstallande direktoren an-
svarar for den dagliga verksamheten i bolaget. Verkstallande
direktoren sakerstaller tillsammans med styrelsens ord-
forande att styrelsen far den information som kravs for
att styrelsen ska kunna fatta val underbyggda beslut.
Sverker Lindberg ar verkstallande direktor sedan den 1
september 2016, da han eftertradde Peter Svensson.

Till stod for sitt arbete har verkstallande direktéren ut-
sett en ledningsgrupp som - forutom honom sjalv - bestar
av Sofia Svensson (CFO och vice VD) samt Rikard Fransson
(Koncernredovisningschef).

Ersattning

Ersattning till styrelse

Arsstamman 2017 faststallde styrelsearvodet till 600 000
kr att fordelas med 200 000 kr till styrelsens ordférande

och 100 000 kr till envar av styrelsens 6vriga ledamoter.

Ersattning till ledning

Till grund for ersattning till ledningen ligger de av bolags-
stamman beslutade riktlinjerna foér ersattning och andra
anstallningsvillkor fér bolagsledningen. Verkstallande
direktdrens ersattning beslutas inom dessa ramar av sty-
relsen. Ersattning till 6vriga medlemmar av ledningsgrup-
pen beslutas av verkstallande direktéren och rapporteras
till styrelsen.

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning och andra an-
stallningsvillkor for bolagsledningen infor arsstamman
2018 dverensstammer med de riktlinjer som beslutades
vid drsstamman 2017.

Intern kontroll avseende finansiell rapportering
Hos Midway, vars huvudsakliga verksamhet ar att dga och
forvalta dotterbolagen samt att tillhandahalla koncernge-
mensamma funktioner, ar den interna kontrollen fér den
finansiella rapporteringen primart inriktad pa att saker-
stalla effektiva och tillforlitliga kontroller vid redovisning
av kop och forsaljningar av bolag, korrekt vardering av
dotterbolagen samt korrekt konsolidering av dotterbolagen.
Midway har ingen sarskild granskningsfunktion (intern-
revision), eftersom styrelsen gjort beddmningen att det
inte finns sarskilda omstandigheter i verksamheten eller
andra forhallanden som motiverar en sddan funktion.
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Kontrollmiljo

En god kontrollmiljé bygger pa en organisation med tydliga
beslutsvagar samt en foretagskultur med gemensamma
varderingar och den enskilde individens medvetenhet om
sin roll i uppratthallande av god intern kontroll.

Ett effektivt styrelsearbete ar grunden for god intern
kontroll. | styrelsens arbetsordning och instruktioner for
verkstallande direktéren sakerstalls en tydlig roll- och
ansvarsfordelning till gagn fér en effektiv hantering av
verksamhetens risker. Styrelsen har vidare faststallt ett antal
grundlaggande riktlinjer gallande investeringar och kon-
cernens finansiering. Féretagsledningen utarbetar |6pande
instruktioner avseende koncernens finansiella rapportering.
Under 2017 har koncernledningen inlett ett arbete med
att uppdatera koncernens ramverk for intern kontroll
samt rutiner fér rapportering och uppféljning av att ram-
verket efterlevs av samtliga bolag inom koncernen.

Riskbedémning

Riskbedémning sker kontinuerligt inom Midway. Fokus
laggs pa vasentliga resultat- och balansposter, som relativt
sett har hogre risk beroende pa komplexiteten eller dar
effekterna av eventuella fel riskerar att bli stora, da vardena
i transaktionerna ar betydande. Resultatet rapporteras till
och diskuteras i styrelsen.

Riskbedémningen ligger till grund for arbetet med att
sakerstalla att den finansiella rapporteringen ar tillforlitlig.
Forslag till férbattringar identifieras och implementeras
|6pande. For narmare beskrivning av risker och 6vrig risk-
hantering se sidan 41-42.

Kontrollaktiviteter

Finansiella kontroller i bolagens affarsprocesser omfattar
bland annat godkannande av affarstransaktioner, avstam-
ning mot externa motparter, uppféljning av riskexponering,
kontoavstamningar, manadsvisa resultatuppfoljningar
samt analytisk uppféljning av beslut. Midways finansiella
rapporter analyseras och valideras inom bolagets ekonomi-
funktion och regelbundna analyser gors av dotterbolagens
finansiella rapportering.

Information och kommunikation
For att sakerstalla att den externa informationen blir korrekt
och fullstandig samt kommunicerad till marknaden i ratt
tid har Midway bland annat en informationspolicy antagen
av styrelsen.

Midway har ett etablerat whistleblowing-system, som
finns tillgangligt for alla medarbetare inom koncernen och
som garanterar anonymitet.

Uppfdljning

Midways styrelse och ledning féljer Iopande upp kvaliteten
i den finansiella rapporteringen. Midways finansiella stallning
behandlas vid varje styrelseméte, dar styrelsen far utforliga
rapporter avseende verksamhetens utveckling. Styrelsen
gar igenom samtliga delarsrapporter fore publicering.






